
 

ПЛАН-ГРАФИК 

мероприятий по внедрению профессиональных стандартов в 

КУ «Нижневартовская общеобразовательная санаторная школа» 

 
№ 

п/п 

Задача Срок вы-

полнения 

Ответственный Критерий выполнения 

1 Составить перечень 

принятых професси-

ональных стандар-

тов, соответствую-

щих видам деятель-

ности в образова-

тельной организации 

До 01.10. 

2019 

Рабочая группа Представление перечня 

должностей, профессий, 

имеющихся в образова-

тельной организации, соот-

ветствующих профессио-

нальных стандартов 

2 Сверить наименова-

ния должностей ра-

ботников с наимено-

ваниями должностей 

из профессиональ-

ных стандартов и 

квалификационных 

справочников 

До 01.10. 

2019 

Специалист по кад-

рам 

Согласование списка рас-

хождений в наименованиях 

должностей, профессий; 

оформление протоколом 

решения о расхождении 

3 Внести корректи-

ровки в штатное рас-

писание на основа-

нии протоколов ра-

бочей группы о пере-

именовании должно-

стей 

До 20.10. 

2019 

Главный бухгалтер, 

специалист по кад-

рам 

Проект нового штатного 

расписания, оргструктуры, 

проект приказа об утвер-

ждении штатного расписа-

ния, представленный на 

утверждение руководи-

телю образовательной ор-

ганизации, согласование с 

ДОиМП ХМАО - Югры 

4 Внести корректи-

ровки в трудовые до-

говоры работников 

на основании прото-

колов о переимено-

вании должностей 

До 01.11. 

2019 

Специалист по кад-

рам 

Подписание с работниками 

дополнительных соглаше-

ний о переводе на другую 

должность; фиксирование 

перевода в личных карточ-

ках работников формы № 

Т-2 и в трудовых книжках 

5 Ознакомить работни-

ков под подпись с со-

держанием профес-

сиональных стандар-

тов 

До 10.10. 

2019 

Руководители струк-

турных подразделе-

ний 

Создание на интернет 

сайте в разделе «Доку-

менты» подрубрики «Про-

фессиональные стандарты»  

6 Проверить соответ-

ствие работников 

требованиям к обра-

зованию и стажу, 

установленным про-

фессиональным стан-

дартом 

До 10.11. 

2019 

Специалист по кад-

рам, методист 

Пофамильный список ра-

ботников, чья квалифика-

ция не соответствует тре-

бованиям профессиональ-

ных стандартов 



2 
 
7 Проверить долж-

ностные инструкции, 

трудовые договоры, 

локальные акты на 

соответствие виду 

деятельности, трудо-

вым функциям, опи-

санным в профессио-

нальных стандартах 

До 10.11. 

2019 

Рабочая группа Внесение изменений в 

должностные инструкции 

(утверждение новых), тру-

довые договоры, локаль-

ные акты 

8 Определение необхо-

димости дополни-

тельного профессио-

нального образова-

ния работников на 

основе анализа ква-

лификационных тре-

бований профессио-

нальных стандартов 

До 01.12. 

2019 

Специалист по кад-

рам 

Подготовка  плана обуче-

ния работников 

9 Подвести итоги ра-

боты рабочей 

группы, принять ре-

шения по спорным 

ситуациям 

До 15.12. 

2019 

Рабочая группа Отчет по выполнению 

утвержденного плана, 

представленный на рас-

смотрение руководителю 

образовательной организа-

ции 
 


